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Vécné hodnoceni hodnotici komise 03_22 021 ze dne 16.12.2022

Vyzva €. Registracni Cislo projektu Nazev projektu
03_22 021 CZ.03.03.01/00/22_021/0000577 FOR CARE
Kritéria

1. POTREBNOST

Nazev
kritéria

1.1 Znalost problému a cilové skupiny a potfebnost nového feseni

Popis

Popis fesené oblasti je proveden vycerpavajicim zplsobem, a to nejen popisné na zakladé
praktickych znalosti a zkuSenosti Zadatele, ale je doloZen rozsahlym datovym podkladem,
ktery citacni formou presné specifikuje kvantitativni a kvalitativni problém s véasnou
diagnostikou demenci a ndslednou nedostacujici edukaci pecujicich osob. Projektovy
zamér dlvéryhodné doklada zajem relevantnich stakeholderd, ktery je podporen pfimou
provazbou na narodni a oborové strategické dokumenty. Zadatel presné definoval
zkusenosti stakeholder(i s faktickym fungovanim stavajiciho systému, ktery selhava na
pomezi zdravotnickych a socidlnich sluzeb. Predkladatel projektu realizuje stavajici sluzby
ve dvou Uzemich a je patrnd jeho zkusenost s odchylnymi regionalnimi zpUsoby Ffeseni
prediagnostiky a ndvaznych socialnich sluzeb. Projektovy zdmér relevantné popisuje, jak
stdvajici praxi a jeji nevhodné dopady na cilovou skupinu, tak sekunddrné na obyvatele
CR. Potencidl plodnych systémovych zmén uplatnitelnych pro véasnou diagnostiku
demenci v populaci a vycet relevantni stakeholderd je silnou strdankou projektu.
Projektovy ndvrh vhodné odkazuje na pfipadnou realizacni fazi a je zfejmé jasné
uvédoméni si procesnich etap sméfujicich ke zménam systému. Projekt vykazuje
adekvatni zapojeni cilovych skupin do realizace zaméru.

Slovni
hodnoceni

Velmi dobré

2. UCELNOST

Nazev 2.1 Cile a zlepseni
kritéria
Popis Projekt ma jasné stanovenou a ovéfitelnou hypotézu. Cile jsou zaméreny jak na procesni

problematiku detekce demenci, tak na nastroje faktické socidlni ndpomoci pro samotné
klienty, tak i pro jejich nejblizéi osoby, a to véetné pecujicich osob. Zadatel pracuje
s prvkem nejistoty, ale presto jsou cile divéryhodné a uchopitelné. Zamér ma potencial
mezioborovych zmén a obsahuje vnitini procesy k ovéreni jeho plnéni a pfinosu. Cile jsou
koherentni s KA.
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Slovni
hodnoceni

Velmi dobré

3. EFEKTIVNOST A HOSPODARNOST

Nazev
kritéria

3.1 Efektivita projektu a rozpocet

Popis

Navrh rozpoctu odpovida jak délce realizace projektu, tak jeho jednotlivym klicovym
aktivitdm a ocekdvanym vystupim. Mzdové prostiedky odpovidaji skladbou zamyslenym
aktivitim. MIX planovanych Gvazkd zarucuje realizovatelnost projektu. Zaroven je
dodrzen pomér primych a nepfimych nakladl a ty jsou rozpoctovany ucelné. V popisu
projektu jsou dle mého nazoru nevhodné zafazeny pracovni pozice dvou odbornych
pracovnikl (2 x 0,5 Uvazku) kdy dle popisu naplné prace se spise jedna o kombinovanou
pozici odborny garant/evaludtor a témto pozici také odpovidd navrh mzdovych
prostfedk(. Ten by v pripadé striktniho zarazeni pozic dle popisu Zadatele prekrodil
obvyklé naklady o 13 800,-.

Slovni
hodnoceni

Dobré

4. PROVEDITELNOST

Nazev
kritéria

4.1 ZpUsob zapojeni aktér do vyvoje FeSeni

Popis

Zadatel md zmapované ddlezité stakeholdery a ma predstavu, jak je do projektu zapojit.
S nékterymi z nich jiz spolupracuje a s dalsSimi chce zahdjit spolupraci v ramci tohoto
projektu.

Pro tento projekt bude oslovovat hlavni cilovou skupinu, tedy pecujici osoby, na zakladé
svych dosavadnich kontakt( a dvou spolupracujicich organizaci. V pfipadné realizacni fazi
predpoklada spontanni pripojovani dalsSich osob z této cilové skupiny. Pro realiza¢ni fazi
by vSak mélo byt zapojovani promysleno hloubéji, aby byla podchycena pfipadna
diverzita v rdmci cilové skupiny, zajistén dostatecny pocet osob apod.

Nejen pfi zjistovani potfeb osob z cilové skupiny a dalSich aktér( planuje spolupracovat
s odborniky pfes Human Centered Design, pracovniky spole¢nosti IdeaSense. Spoluprace
by méla zajistit, Ze budou potreby spravné identifikovany a prioritizovany.

Zadatel si je diky znalosti prostfedi védom piekazek, které pred nim stoji, a md predstavu,
jak prekdzky zkusit prekonavat. Zaméstnance verejné spravy a samospravy chce zapojit
pfimo do rozhovor( s aktéry, do testovani apod., cozZ je skvély zpUsob, jak si je pro projekt
ziskat a nerozhodovat z kancelare bez redlnych zkuSenosti z terénu.

Slovni
hodnoceni

Velmi dobré
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Nazev 4.2 Kapacity a pfFistup k feSeni

kritéria

Popis Projekt ma potencidl socidlnich zmén a je predloZen zamér, ktery vykazuje prvky nejistoty.
Projekt je postaven na Uzké spolupraci s odbornou spolecnosti a v celé projektové vizi je
patrna nejen fakticka zkusenost z praxe, ale aktivni snaha o zvySeni efektivity stavajici
diagnostiky demence a ndvaznych socidlnich sluzeb pro klienty a jejich rodinné
pfislusniky. Jedna se tedy o projekt s pfesahem socidlni politiky a pozitivné hodnotim
zapojeni obci a hledani unikatniho komunitniho fedeni. Zadatel ma v rdmci jednotlivych
etap jasné ucelenou predstavu o metodach realizace a metodologicky jsou zvolena
vhodna opatieni. Zadatel deklaruje odpovédnou osobu organizace, ale zarovefi navrhl
dostatecné personalné zajistény odborny tym, jemuz navrhl adekvatni pracovni Uvazky.
Zadatel si uvédomuje a definuje realna rizika realizace projektu a ma ucelenou predstavu
o jejich eliminaci.

Slovni Velmi dobré

hodnoceni

Nazev ZAVERECNE HODNOCENI

kritéria

Popis Zadatel predloZil projektovy zamér, ktery ma potencidl zmén a byt se jednd o

poskytovatele s ryze regionalnimi zkusenostmi ma navrh inovaci potencial zmén, a to jak
na strané zdravotni péce, tak navazujicich socidlnich sluzeb. Veskeré podklady osvédcuji
realny nahled na problematiku prediagnostiky demenci obyvatel a zajisténi péce o tyto
klienty. Zaroven projekt nastolil redalnou hypotézu, pfiléhajici cile a adekvatni KA, jez maji
moznost ovéfit pripadnou sekundarni systémovou zménu, kterda ma potencial plosnych
zmén pro segment na pomezi zdravotni a socialni péce. V rozpoctu projektu shledano
drobné pochybeni v zafazeni pracovnich pozic, které nemaji fakticky vliv na rozpoétované
financni prostfedky, ale vykazuji mirnou nepfesnost v pracovni kategorizaci dvou
pracovnich pozic (2 x 0,5 Gvazku).

HK doporucuje:

Aby se Zadatel nefixoval na feseni, ktera se mu na prvni pohled nabizi, ale otevrel se

inovacnimu pfistupu, ktery maze p¥inést lepsi feseni pro cilové skupiny. Napf. plakat,
ktery ma prilakat lidi na v€asnou diagnostiku nemusi byt nejlepsi cestou.

Zrevidovat optimisticka oc¢ekdvani ohledné zajmu lidi o véasnou diagnostiku sebe
nebo svych blizkych. Jednou z bariér muZe byt obava z pozitivni diagnozy, jak ¢lovéka
s pocinajici demenci, tak jeho blizkych (v€. popirani problému).

Kraceni komisi 13 800 K¢ — na polozkach 1.1.1.1 odborny pracovnik Aa 1.1.1.2
odborny pracovnik B doslo k prekroceni irovné obvyklych mezd pro pozici
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odborného pracovnika. Spravna sazba cini 26 225 K¢ nikoliv 26 800 Kc. Na kazdé
poloZce pak prijde kraceni na 6 900 K¢, celkova vyse kraceni pfipada na 13 800 K¢.

Vysledné . . - . . e e
slovni Hodnotici komise doporucuje projekt k podpofe po zapracovani pripominek

hodnoceni uvedenych vySe. Maximalni doporucena vyse dotace €ini 2 339 400 K¢.
projektu




